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A tananyag

Oktatasi cél: A min6séggel kapcsolatos alapfogalmakon tul a korszer( iranyitasi rendszerek, azok kiépitésének, fenntartasanak és folyama-
tos javitasanak attekintése. Az auditalas és tanusitas megismerése. A folyamatjavitas, folyamatfejlesztés, minéségszabalyozas mddszerei-
nek és technikainak bemutatasa, kiilénds tekintettel a gépipar teriiletén alkalmazottakra. A beszallitas (autdipari, hadiipari) minéséggel
kapcsolatos kdvetelményeinek 0sszefoglalasa. A minéség gazdasagi vonatkozasai.

Tematika: lasd Utemezés

Utemezés:
Oktatasi hét L
oy Témakor
(konzultacio)
El6adas Gyakorlat
1 A félévi program és a kdvetelmények ismertetése. Min8ség-szinvonal elemzés gyakorlati megvalositasanak
' A mingség és a mindségiranyitas alapfogalmai, fejlédése. | eszkozei.
2 A minéségligy jogi hattere. Termékbiztonsag, megfelelé- | Minéség-szinvonal elemzés gyakorlati megvalositasanak
' segértékelési eljarasok. eszkozei.
3. A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei |. | Folyamatok altaldanos modellje, mindségtechnikak.
Az ISO 9000 szabvany-csalad. Alapelvek, kovetelmények.
4, Mindségiranyitasi rendszerek (MIR, KIR, MEBIR, IIR, stb.) | Folyamatok &ltalanos modellje, minéségtechnikak.
atfogo ismertetése.
5. g Minosegtr e rends;gr szl e e A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei |.
se, kialakitasa, dokumentalasa.
6. A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és madszerei ll. | A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkdzei és modszerei |.
Minéségszabalyozas. Képesség és szabalyozottsag
7. vizsgalatok. Szabalyozokartyak tervezése. A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei Il.
8. bl gl Ve, Metedidls, V2l A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei Il.
9. I\/’Imosegqgl kgpcsolatqs kOI,t sggek. el B A mindségszabalyozés gyakorlati megvalositasa.
rése, vevdi elégedetiség mérése.
Kockazatmenedzsment és mddszerei (ISO 31010). TQM. e o . s
10. A A mindségszabalyozas gyakorlati megvalositasa.
Onértékelés.
A beszallitas jelentésége. Autdipari beszalliti tobbletko- . . i .
11. ) ; Kockazatelemzés eszkozei és modszerei.
vetelmények. (Automotive core tools).
12. Lean menedzsment és eszkozei. Kockazatelemzés eszkozei és modszerei.
13. Zarthelyi dolgozat. Pétgyakorlatok.
14, Pétzarthelyi dolgozat. Pétgyakorlatok.

Evkozi kovetelmények (zh. dolgozat, kis zh-k, beszémolo, stb.)

Az évkozi jegy kialakitdsanak médja:

- A gyakorlatokon valo részvétel kotelezd (katalogus), hianyzas mértéke HKR szerint (33%), ezt meghaladé hianyzas kévet-
kezménye letiltas, potlasra nincs lehetdség.

- A gyakorlatokon az drai feladatok és a kiadott hazi feladatok elkészitése és bemutatasa kotelez8. A gyakorlati foglalkozaso-
kon a részvétel csak akkor érvényes (elfogadott), ha a feladatokat a hallgato elkésziti és bemutatja a gyakorlatvezetdnek
(hianyzas esetén utdlagosan kételezé bemutatni). Az elkészitett feladatok feltbltése a Moodle-ra kételezd.

- Eredményes (legalabb 50%-0s) zarthelyi dolgozat.

Kovetelmények Pontszamok

min. max.

Zarthelyi dolgozat 50 100

Az évkozi jegy kialakitasa:
0-49 pont: Elégtelen (1); 50-61 pont: Elégséges (2); 62-73 pont: Kozepes (3); 74-86 J6 (4); 87-100: Jeles (5).
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Irodalom:
Kotelezd: Szerk.: Drégelyi-Kiss Agota: Minségbiztositas, BGK - 3047. Bp. 2013 jegyzet atdolgozott kiadasa, 2017. (Moodle)
A Moodle rendszerben feltdltdtt valamennyi tananyag (pdf).
Dr. Koczor Z.: Mindségiranyitasi rendszerek fejlesztése, TUV. Bp. 2001.
Ajanlott: Kemény S., Dedk A.: Mindség- (megfeleléség) szabalyozas (3. kiadas), MK, Bp. 2009.
Dr. Szabo Gabor Csaba: Vallalati minéségszabalyozas alapjai, BME Kiado, Bp. 2004.
Dr. Husti Istvan: A minéségmenedzsment Gsszetevsi. Szent Istvan Egyetem. Godalls. 2016.
Dr. Gutassy Attila: Megfelel6ségértékelés és termékbiztonsag. TUVRheinland InterCert. Budapest. 2020.
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