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PREAMBULUM

A kooperativ képzés (tovabbiakban kooperativ képzés) célia az Obudai Egyetemen (réviditve: OE)
ebben a képzési formaban résztvevd hallgatok szakmai gyakorlatanak valds gazdasagi korlimények
kozotti megszerzése a munkahelyi beilleszkedés el6segitése érdekében. A kooperativ képzés
alkalmazasaval a hallgatok hatékonyabban tudjak karrierjuket épiteni, a munkahelyi szocializacid
kénnyebben készithetd elé, nemzetgazdasagi szinten javul a foglalkoztathatdsagi arany. A gyakorlati
képzés ilyen formajanak elterjedése 6sszhangban van a fejlett orszagok gyakorlataval, és megfelel az
oktatéspolitikai célkitlizések tamasztotta kovetelményeknek.

A kooperativ képzés

1.§

(1) A kooperativ képzés az egyetem nappali alapképzéséhez kapcsol6dd, Onkéntes, kiegészitd
gyakorlati modul, amelyben az egyetem és valamely gazdasagi tarsasag, vallalat, intézmény (a
tovabbiakban: kooperald partner) egyittm(ikddnek annak érdekében, hogy az egyetemi hallgaték — a
képzési célban megfogalmazottak szerint — szakmai gyakorlatot szerezzenek.

(2) A kooperativ képzés modulja a nappali tagozatos tanterv olyan kiegészit6 része, amely egy vagy ket
félévben valdsul meg. A kooperativ képzést a karok szervezik az oktatasi és szervezeti egységekkel
egyuttmikodve.

(3) A kooperativ képzésre a jelentkezés feltételeit a szakok kooperativos tantervei rogzitik. Felvétellket
egyéni elbiralas alapjan (amelynél figyelembe kell venni, hogy a hianyzd kreditek milyen modon
teljesithetOk a kooperativos képzés kovetelményeinek megseértése nélkil), a kooperativos képzest
szervezd intézet javaslata utan a kari oktatasi dékanhelyettes engedélyezi. Az engedély megadasanal
figyelembe kell venni a kooperal6 partner véleményét is.

(4) A kooperativ képzés ideje alatt a hallgaté a kooperalé partnernél — a szakmai gyakorlat
megszerzése mellett — elkésziti a szakdolgozatat, valamint az egyetemen szervezett képzési formaban
tovabbi specialis szakmai ismereteket szerez, vizsgazik és felkészil a zarovizsgara.

Palyazat a kooperativ képzésben valé részvételre

2.§

(1) A gazdasagi életben valo részvételre torténé felkészitést szolgald gyakorlati képzésre a hallgatd
onkéntes alapon jelentkezhet, s azt palyazat Utjan nyerheti el.

(2) A péalyazatokat a karon belll az oktatasi szervezeti egységek vezeti irjak ki és jelentetik meg,
megjeldlve — a hallgatdk javaslatanak figyelembe vételével — a szervezeti egység altal dsszeallitott
kooperald partner listat, a palyazati feltételeket és a beadas hatéaridejét.

(3) A palyazatokat a kooperativ képzés kari felelése a partner cégekkel kdzdsen biralja el, amelyrél a
hallgatok értesitést kapnak.

(4) A kooperativ képzést palyazati uton elnyeré hallgatonak az illetékes Tanulmanyi Osztalyon kell
beiratkozni az egyetem féléves idérendje alapjén, tovabba a Neptun rendszerben a tantargyait is fel kell
vennie.



(5) A kooperativos képzést kovetd zardvizsga szabalyai (feltétele, tantargyai, lefolydsa stb.) a szak
képesitési kovetelményeiben rogzitettekkel megegyeznek.

A kooperativ képzés feltételei

3.§

(1) A kar és a kooperal6 partner szerzédésben rogziti a kooperativ képzés feltételeit, a kapcsolattartd
személyeket.

(2) A kooperald partner a szerzédésben (tovabbiakban: Megallapodas) rogzitett feltételek szerint:
a) vallalja a gyakorlati képzés idejére a kooperativ képzésben résztvevd hallgatd szakmai
gyakorlatan a Megallapodasban rogzitett feltételek szerinti foglalkoztatasat,
b) javaslatot tesz/tehet a szakdolgozat témajara, ez esetben gondoskodik a szakdolgozat
elkészitéséhez sziikseges munkafeltételekrél, biztositja a szakmai kiilsé konzulenst,
c) vallalja a gyakorlati képzés koltségeinek, valamint a Megallapodés szerint jard egyéb kiadasok
fedezetét.

(3) A kooperativ képzés lebonyolitasahoz kapcsoléddan a kar a szerzédésben rogzitett feltételek szerint
vallalja:

a) akooperativ képzés megszervezéseét, lebonyolitasét,

b) a hallgatd kooperativ képzéssel kapcsolatos ligyeinek intézését,

c) a tantervben rogzitett tananyag 6sszeallitasat és kidolgozasat.

A kooperald partner kivalasztasa

4.8

(1) A kooperal6 partnert — a partnerek jelentkezése, a hallgaté javaslata stb. alapjan — az oktatasi
szervezeti egység képzésért felelés vezetbje valasztja ki. A kooperéld partner és a kar a kooperativ
gyakorlati képzés feltételeirél szerzédést kot.

(2) A kari dékan és a szervezeti egység vezet6je megallapodas alapjan az egyetem, az 6nalld
szervezeti egységek, illetve a karok intézetei is fogadhatnak hallgatokat szakmai gyakorlatra. A karok
sajat kooperativ képzési forrasaikbol véllaljak ezen hallgatok képzési koltseégeinek fedezetét. Ez
esetben csak a hallgatdval kotott megallapodas szerinti 6sztondij terheli a szervezeti egységet.

A kooperativ képzés tantervi el6irasai

5.§

(1) A kooperativ képzés gyakorlati és elméleti képzésbdl all. A képzési elemek kreditértekeit a szakok
tantervei rogzitik. Az elméleti oktatas és a gyakorlati képzés teljes (brutté) idejét a 3. § (1) bekezdésben
szerepld szerz0désben meg kell hatérozni.

(2) A kooperativ képzés hallgatok altal valasztott targyai vizsgakotelesek.

(3) A kooperativ modulok tantargyait a tantargyért felelés intézet Intézeti Tanacsanak jovahagyasaval
az intézetigazgatok terjesztik a Kari Tanacs elé elfogadasra.

(4) A kooperativ modulok tantargyait a Kari Tanacs hagyja jova.



(5) A kooperativos képzés gyakorlati részét félévkozi jeggyel kell lezamni, amelynek kreditértékét a
tanterv rogziti. A félévkézi jegyre szoveges értékeléssel egyitt a kooperald partner tesz javaslatot,
melyet a leckekonyvbe és a Neptunba a kooperald intézet feleldse ir be.

Az oktatas szervezése és szabalyai

6.§

(1) Kooperativ hallgatoi csoportok szakonként, telephelyenként, szakiranyonként szervezheték.

(2) A hallgaték képzéssel kapcsolatos tajékoztatasara, a képzés oktatasszervezési feladatainak
ellatasara az illetékes intézetigazgatd ad megbizast a kooperativ képzésért felels oktatonak.

(3) Az elméleti oktatas (el6adasok, specialis kollégiumok stb.) a hét egy napjat veszi igénybe, az
illetékes telephelyi 6rarendi beosztas szerint.

Hallgatokra vonatkozo jogok és kotelezettségek

1.8
(1) A kooperativ képzésben résztvevd hallgato az egyetemmel hallgatoi jogviszonyban all.

(2) A hallgatéi jogviszony a hallgatéi névsorbdl valo torlést kimond6 hatarozat joger6re emelkedésének
napjaig, illetve az adott tanévben a végbizonyitvany (abszolutérium) megszerzéset kovetd elsd
zarbvizsga-idészaknak az utolsé napjaig tart.

(3) A kooperativ képzésre jelentkezd és palyazatot nyert hallgatok kooperativ 6sztondijban részesuinek.
Kooperativos 6sztondijat a hallgatd egy féléves kooperativos képzés esetén 1x5 hdnapon, két féléves
képzés esetéen 2x5 honapon keresztil kap.

(4) A kooperativ képzésben részt vevd hallgatd jogosult didkigazolvanyra, kérésére az egyetem
hallgatdi jogviszonyt tanusitd igazolast allit ki.

(5) A kooperativ képzésben részt vevé hallgatokra tanulmanyi iigyekben az Obudai Egyetem
Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzata érvényes.

(6) A kooperativ képzésben résztvevd hallgatd kotelessége feladatanak legjobb tudasa és
felkészlltsége szerinti elldtasa, a rabizott, vagy az altala hasznalt eszk6zok rendeltetésszeri
hasznalata tovabba, hogy magatartasaval — az egyetemen belll és azon kivil — hozzajéruljon az
egyetem j6 hirnevének meg6rzéséhez, noveléséhez.

(7) A kooperativ képzésben résztvevd hallgatd joga, hogy

a) javaslatot tegyen az egyetem életével kapcsolatos barmely kérdésben, és ezekre érdemi
valaszt kapjon,

b) képviseldi révén részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban és az egyetem
vezet( testlleteiben,

c) valasztd és valaszthat6 legyen az egyetem miikddé testileteibe,

d) részt vegyen mas szakok, karok és felséoktatasi intézmények eléadasain,

e) igénybe vegye az egyetem létesitményeit, eszkozeit, berendezéseit.

(8) A kooperativ képzésben részt vevé hallgatd az 6t érintd dontés ellen — a munkatgyi, tanulmanyi és
egyeéb belsd szabalyokra is figyelemmel — jogorvoslati igénnyel fordulhat a dékanhoz.



(9) A kooperativ képzésben részt vevd hallgatonak el kell sajatitania és alkalmaznia kell az egészségét
és a biztonsagat vedd ismereteket, tovabba jelentenie kell, ha balesetet vagy balesetveszélyt észlel. A
hallgatonak a gyakorlati képzés helyén az ottani munkavédelmi és egyéb szabalyokat is be kell tartania.

(10) A kooperal¢ partner a gyakorlati képzés megkezdésekor koteles a kooperativ képzésben résztvevd
hallgatét felkésziteni a belsé szabalyzatokrdl, valamint munka-, tiz- és balesetvédelmi oktatasban kell
részesiteni. Ellenkezd esetben azok be nem tartasa a hallgatotol nem kérheté szamon, az oktatas
elmaradasabdl eredé felelésség a kooperéald partnert terheli.

(11) A kooperativ képzésben résztvevé hallgatoknak lehetéseége van kilfoldi gyakorlati részképzésben
részt venni, ha erre vonatkozéan az egyetem és a kooperal6 partner megallapodéast kotnek.

Kartéritési (anyagi) és fegyelmi felelésség
8.§

(1) A hallgaté a tanulményai folytatasaval 0sszefliggésben az egyetemnek, illetbleg a kooperativ
gyakorlati oktatdsban (szakmai gyakorlaton) valé részvétel soran a kooperal6 partnernek jogellenesen
okozott karért kartéritési felelésseggel tartozik.

(2) Ha a hallgatot a tanulmanyok folytatasaval dsszefliggésben vagy a kooperativ gyakorlati oktatas
(szakmai gyakorlat) soran kar éri, a , illet6leg a kooperal6 partner kotelesek a kart megtériteni.

(3) A kooperativ képzésben résztvevd hallgatékra is érvényes az Obudai Egyetem Hallgatok fegyelmi
és kartéritési szabalyzata.

A kooperativ képzés teljesitésének igazolasa

9.§
(1) A kooperativ képzés féléveinek teljesitését az oklevélmelléklet tanusitja.

(2) Az oklevélmellékletben (magyar és angol nyelven) meg kell jeleniteni a kooperativ képzés
féléve(vei) alatt teljesitett tantargyakat is az 5. § (1) bekezdésben rogzitett kreditértékeknek
megfeleléen. Az oklevélmelléklet 6 § (1) bekezdésében rogziteni kell a kooperativ képzés teljesitését,
tovabba azt is, hogy azt a hallgaté melyik kooperéld partnernél végezte.

A kooperativ képzésben résztvevé hallgaté tanulmanyainak finanszirozasa
10. §

(1) A kooperativ 6sztdndij olyan hallgatoi juttatas, amelyet az egyetem nyuijt a kooperativ képzésben
résztvevo hallgatéjanak a szakmai gyakorlat idejére.

(2) A kooperativ képzésre jelentkez6 és palyazatot nyert hallgatdk tamogatasara létesitett kooperativ
osztondij forrasa az egyetemnek — kozvetlendl vagy alapitvanyon keresztil kozvetve — fizetett
tamogatas.

(3) A kooperativ gyakorlati képzésben résztvevé hallgatok dsztondijkerete a kooperativ partnerek altal
nyUjtott tdmogatasok 60%-a. A képzési koltségtérités 40%-abdl az 1. melléklet szerint részesedik a , a
kar és az intézet. A kari és az oktatasi szervezeti egység részesedés felosztasanak aranyat a Kari
Tanacs hatarozza meg.



(4) A kooperativ képzésben résztvevé hallgatok a képzés id6tartama alatt (5, illetve 10 hénapon at)
osztondijat kapnak, melynek minimélis 6sszegét a Szenatus — évente — allapitja meg. A havi 6sztondij
nem haladhatja meg a mindenkori kdztarsasagi 6sztondij kétszereseét.

(5) A Kkari részesedés (bevétel) és az intézeti részesedés (bevétel) tervezett felnasznalasi jogcimei:
személyi juttatds és jarulékai, dologi, felhalmozasi kiadasok. A targyévet kovetd év felhasznalasanak
tervét minden év februar 28-aig, illetve majus 30-aig el kell késziteni. A felnasznalasrdl sz616 terveket az
intézetigazgatdk a Dékani Hivatalnak juttatjak el, amelyeket a kari gazdasagi felelésok dsszesités utan
kételesek tovabbitani a gazdasagi féigazgatonak a dékanok jévahagyasaval.

(6) A karoknak gondoskodni kell arrél az esetrél, amennyiben a kooperéld partnertél nem folynak be a
képzési koltségek (koltségtérités), valamint az dsztondij fedezete.

(7) A kooperativ képzés tamogatasanak kovetkezd évi minimalis dsszegét a Szenatus — évente —
allapitja meg.

(8) A kooperald partner altal nyujtott — képzési — koltségtérités targyévben fel nem hasznalt dsszegét
(kooperativ képzési maradvany) csak az elére megtervezett felhasznélési jogcimeken lehet
hasznositani, elézetes kotelezettségvallalassal alatamasztva.

(9) A kar irasban tajékoztatja a gazdasagi féigazgatot a kari és intézeti részesedés (bevétel) tervezett
felnasznalasi jogcimeirdl, valamint a kooperativ 6sztondij keretérdl.

(10) Az oktatasi dekanhelyettes intézkedik a Tanulmanyi Osztaly felé az 6sztondijak szamfejtéserdl és
utalvanyozasardl, amelyet a kari gazdasagi felel6s ellenjegyez.

Zaro rendelkezések
11.§

(1) Az Obudai Egyetem Kooperativ képzés szabalyzatat az Ideiglenes Szenatusa 2009. december 21-ei
ulésén megtargyalta és elfogadta. Jelen 1. verzidszamu szabalyzat 2010. januar 1-jén Iép hatalyba.

(2) Jelen szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhet6vé kell tenni.

Budapest, 2010. januar 1.

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor



A KOOPERATIV KEPZES BEVETELENEK PENZUGYI ELSZAMOLASA

(10.3. pont szerinti 40 %)

Arbevétel 100 %
Ebbdl 6sztondi] keret 60 %
Feloszthaté 40 %
A felosztand6 tamogatasbdl:

Kdzponti rezsi 10,0 %
Kdzponti tanulményi dgyintézés 0,5%
K6zponti pénzlgyi bonyolitas 4,0 %
MUszaki és Uzemeltetési érdekeltség: 1,0 %
Egyetemi vezet6i érdekeltség 4,0 %
Kari érdekeltség 80,5 %

1. melléklet



