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Megszerezheté kompetenciak

Feltarja az alkalmazott technolégidk hianyossagait, a folyamatok kockazatait és kezdeményezi az ezeket
csokkentd intézkedések megtételét.

Munkéja soran a vonatkozo biztonsagi egészségvédelmi €s ellenérzési kovetelményrendszereket betartja és
betartatja.

Képes megérteni és haszndlni szakteriiletének jellemz0 szakirodalmat, szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

A kurzus elvégzésével a hallgatok ismerni fogja a munkahelyi biztonsag és egészségmegorzes feladatait és
eszkozeit. Képes lesz munkavédelemmel kapcsolatos jogszabdlyokat, modszereket, eszkozoket felkutatni,
értékelni és bemutatni. Képes lesz kivalasztani az adott feladathoz alkalmas korszerii eszkozoket és jartassaggal
rendelkezik ezek alkalmazasaban. Képes lesz szoban onallo eléadas megtartdsdra és pozitiv kritikai észrevételek
megfogalmazasara.

Utemezés:

Oraterv Témakorok

Munkavédelmitevékenységek a vallalatoknal. A biztonsagtechnikai mérnok szerepe. Az ergonémia fogalma.
1 Kovetelmények.

A munkavédelem szabalyozasi kérnyezete

Baleset vizsgalat és eseményjelentés

2 Munkahelyi kockazatértékelés

Kémiai kockazatértékelés és veszélyes anyagok kezelése

Human modellezés - ergondmiai értékelés a tervezésben

Ergondmiai kockazatok értékelése a munkahelyeken

3 Munkabhelyi jellemz6k mobil adatgyijtése és mérésre.
Munkahelyi veszélyek miiszeres monitorozasa
Pszicho-szocialis tényez6k és munkahelyi egészségfejlesztés
Vészhelyzeti felkésziilés és els6segély

4 Integralt munkavédelmi rendszerek funkcionalitdsa

Egyéni véddeszkoz ellatas

Kurzuszaras

Félévkozi kovetelmények (feladat, zh., jegyzékonyv stb.)

Oktatasi hét

A ,,munkahelyi biztonsadggal kapcsolatos tevékenység bemutatasa a
célnak megfeleld informatikai alkalmazas feldolgozasaval” feladat
megoldasa megfelelt mindsitésre, az e-learning rendszerben beallitott
hatariddkre.

Leadandok:

* Infografics (MBKT megnevezés, cél, megoldasanak részei / folyamata,
jogszabaly- és szabvanyhivatkozasok, itmutatok, forrasok, telepitési
hivatkozas)

* Screencast-ok a valasztott alkalmazas bemutatasara a példakkal

* Az alkalmazasbol nyerheté eredmény a két példara (pl. pdf allomany,
screenshot)

* Prezentacid (litemezés szerint megtartva)

3-14

13 Tananyagzaro teszt teljesitése megfelelt mindsitésre




Potlés:

A munkahelyi biztonsaggal kapcsolatos tevékenység bemutatasa a célnak megfeleld
informatikai alkalmazas feldolgozasaval feladatok potlasara a szorgalmi id6szak végéig van
lehetdség a foglalkozas idOkeretének betartasaval. - A tananyagzaré tesztre két probalkozas
lehetséges, az utolso probalkozas az érvényes pontszam - Késedelemmel legfeljebb 3 pontért
legalabb 5 csoporttarsi feladat adhat6 be: december 11-ig

Szerezhetd pontok

- Infografics — 15 pont (minimum 5 pont)

- Screencast-ok — 25 pont (minimum 5 pont)

- Példak és eredménydokumentéaciok 10 pont (minimum 1 pont)

- Prezentacio tartasa — 10 pont (minimum 5 pont)

- Tananyagzaro teszt — 10 pont (minimum 5 pont)

- Csoporttarsi feladatok megoldasa — 10 pont (minimum 3 pont)

- Csoporttarsi visszajelzés (tetszett) — 20 pont

Csoporttarsi visszajelzés: a feladatra a csoporttarsak visszajelzést adnak a prezentacio végén
1-5-ig pontozassal. Az atlagos pontértékek alapjan, a félév végén kialakuld sorrendben a
legjobb hallgato 20 pontot, a tobbiek egyenletesen csokkend pontszamot, mig a legrosszabbra
értékelt 0 pontot kap. [pontszam = KEREK.LE(20 * (1étszdm-rang) / (1étszam-1)) ]

A félévi eredmény meghatarozasa:

Elmaradt prezentacio - letiltas

Béarmely teriileten a minimalis pontszamnal rosszabb eredmény - elégtelen
50 pont vagy kevesebb — elégtelen

51-60 pont — elégséges

61-70 pont — kozepes

71— 80 pont —jo

81 -100 jeles

Irodalom:

Utmutato a gépekrol sz616 2006/42/EK iranyelv alkalmazasahoz, Masodik kiadas, 2010. jinius

Felfoldi Krisztina, Kalman Lajos, Dr. Kapolna Ferenc: MUNKAESZKOZOK BIZTONSAGA, NMH, 2014.
Dr. Szab6é Gyula: MUNKAHELYEK ERGONOMIAI ELLENORZESE (2014)

A targy mindségbiztositasi modszerei:

A targyat a raépiil6 szaktargyak igényeinek és a hallgatosag észrevételeinek alapjan korszertsitjiik. A targybol
igény szerint konzultaciot tartunk. Lehet6ség van TDK dolgozatok irasara is, els6 sorban a targyhoz
kapcsolodo témakbol.

Budapest, 2023. januar 15.

Dr. Szab6 Gyula



