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Tantargyfelelds Dr. Beke Eva Oktaték: | Dr. Beke Eva
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Eldtanulmanyi feltételek: nincs

(kéddal)

Heti 6raszamok: Eléadas: 2 Tantermi gyak.: 1 Laborgyakorlat: 0 Konzultacio: 0
Szamonkeérés modja | f€1évkozi jegy

(s,v,f):

A tananyag

Oktatasi cél:

A projekt alapt oktatas elkészitése. A projekt fogalmanak, fobb elemeinek, a projekt szerepek és a menedzsment
eszk6zok megismerése, a projekttervezés és menedzsment, valamint a projekt tagként vald egylittmiikodés
alapjainak elsajatitasa. A projekt tervezéshez, végrehajtashoz sziikséges kompetenciak fejlesztése.

Tematika: lasd titemezés

Utemezés:
(kookntzglett) Az eléadasok témakérei A gyakorlatok témakérei
1 Tantargyi tematika és kovetelmények ismertetése
A projekt fogalma és jellemzoi Projektslz'ervlelzés’ - int’uitiv ,I?édo,nA projekt-
2 e A projektharomszdg egyensulya CSOPOIT e’tre oza,s 3, temava asz}as
e A projekt elemei (b.eruha’zas, termék-, szoftver- és szervezet-
fejlesztés)
Projektmenedzsment mddszertan
Sikeres és sikertelen projekt
3 Projektek csoportositasa
A projekt folyamata, dokumentumai, résztvevoi,
eszkozei
TI C e, Az elbadashoz kapcsolodo feladat
4 A projekt életeiklusa - Projekt inditds kidolgozasa a kialakitott csoportokban
A projekt folyamatanak megtervezése
e  Szervezeti formak
5 e A projekt személyi feltételei
e A projektvezetd szerepe
e A megfeleld projekttag kivalasztasa
A projekt megvaldsitasainak megtervezése
®  Szerepek a munkacsapaton beliil A csoport altal valasztott projekt
6 *  Kockazatkezelés . feldolgozasa szamitogépes tamogatassal
; ; g gep g
e  Projekttervezési technikdk héls v h A
o  Tevékenység ¢és eréforras tervek (halotervezd program hasznalata)
e Tervlezaras
7 Evko6zi beszamolo a csoportos projekttervrél.
8 Projekt végrehajtasi fazis. Projekt kontroll. Evkozi beszamolo a csoportos projekttervrél
A projekt befejezése (dokumentum leadésa).
A projektmenedzsment feladatok szamitogépes
9 tamogatasa.
A projekt kiértékelése
Beruhazasi alternativak tobbszemponti A 80 port 'altal Valasthtt proJ .ekt ,
10 Ssszehasonlitasa (kivalasztas) feldolgozasa a kialakitott
' csoportokban
11 Konzultacio (elore egyeztetett idGpontban)
Evkozi beszamolo: Beruhdzési alternativak
12 Konzultacio (elore egyeztetett idopontban) tobbszempontl dsszehasonlitasa
(dokumentum leaddsa és prezentacio).
13 A PROJEKT lezarasa, értékelése, dokumentacio
benyujtasa
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A PROJEKT lezarasa, értékelése, dokumentacio

14 benyujtasa

Félévkozi kovetelmények (feladat, zh., jegyzékdnyv stb.)

Oktatasi hét A gyakorlatok legfontosabb témakorei: jegyzokonyvek, feladatok

2 hetente A csoportfeladatok teljesitésének ellendrzése
7.¢s 11.vagy 12. | Csoportos feladatmegoldasok leadasa

13.v. 14, Csoportos prezentacidé megtartasa

A potlas modja: lasd a targy tanulmanyi és vizsgakovetelményei, valamint a TVSZ rendelkezései

Vizsgara bocsathatésag és az alairas feltételei:
e részvétel a foglalkozasokon (lasd TVSZ)
o Az Osszefoglald beadand6 anyagok legalabb 60%-os teljesitése

A félév soran teljesitendd feladatok részletezése (csoportonként);

Allitsanak 6ssze egy 12-20 tevékenységbdl allo projektet (pl. fiirdészoba felujitas, szerszamgép telepités,
haszonjarmii beszerzés, kutatasi feladat iitemezése). Adjak meg a tevékenységek becsiilt idejét is Excel tablazatban!
Hataridd: 4. hét (e-mailben 1x csoportonként)

Készitsék el a projekt Gantt diagrammjat, megadva ezzel a projekt atfutasi idejét lehetdleg a Ganttproject
alkalmazas hasznalataval! Hatarid6: 6. hét (e-mailben 1x csoportonként)

Adjak meg a tevékenységek logikai kapcsolatat megel6z6 és kovetd tevékenységek azonositojaval. (A projektnek
egy kezdd és egy zar6 tevékenysége legyen!) Rogzitsék az adatokat a halotervez6 programban! Ellenérizzék, hogy
a projekt lebonyolithatd legyen! Vizsgaljak meg, hogy a kritikus uton 1évé tevékenységlanc atalakitasaval
(id6adatok modositasa) milyen realis atfutasi id6-csokkentést érhetnek el! Rendeljenek eréforrasokat a
tevékenységek végrehajtasahoz! Hatarid: 8. hét (e-mail-ben ,,.gan” kiterjesztésii fajlok csoportonként 2 db)

Allitsanak 6ssze mérhetd, miiszaki és gazdasagi kritériumokat tartalmazo6 stlyozott kivalasztasi szempontrendszert
valamilyen termék (pl. autdgumi, kerékpar, mosdgép, szerszdmgép, mobil telefon) beszerzéséhez. (A termék
kapcsoldodjon az el6z6 projekthez!) Pontozzak, értékeljék a lehetséges beszerzési alternativakat a szempontrendszer
alapjan és dontsenek, hogy melyik beszerzést javasoljak. Hatarid6: 10. hét (Excel tablazat, csoportonként 1x, e-
mailben)

A 11. héttdl kezdddben a félév végig a csoportok prezentaciokat mutatnak be az drakon . A prezentacid targya a
projektterv és a kivalasztas (1x20 perc .ppt-s vagy prezis prezentacioval).

A félévi csoportmunka értékelése:

A négy részfeladatot az oktatd értékeli (idoben torténd beérkezés, a kért feladatmegoldas mindsége, oOtlet
egyedisége, haldterv megvaldsithatosaga). Ez 4 osztalyzatot eredményez (F1, F2, F3, F4), amelyb6l szamtani
atlagot szamolunk.

A prezentaciokat a tobbi csoport értékeli 1-5 ig; ezekbdl is szamtani atlagot szamolunk.

A két atlag szamtani atlaga adja ki a végleges csoport-osztalyzatot. Az osztilyzatot a csoport létszamaval
felszorozzuk. Ezt a szamot lehet a csoportnak sajat hataskorben (1) szétosztani évkozi jegyként. (pl. 4 fés csoport
14 pontot feloszthat tobbféleképpen:

. 1 db. jeles és 3 db. kdzepes vagy

. 2 db. j6 és 2db. kdzepes vagy

. 2 db. jeles és 2db. elégséges vagy

. 1 db. jeles és 2 db. jo és 1db. elégtelen vagy
. )

Az oktatonak a jegyek végleges megallapitasanal (a megfigyelt teljesitmény alapjan) +/- 1 jegy javitasi vagy rontasi
lehetésége van hallgatonként. A két évkozi beszamold tartalmi része min. 15, max. 30 ponttal, a formai
kovetelmények min. 15, max. 30 ponttal, a dokumentacié minimum 20, maximum 40 ponttal, 6sszesen max. 100
ponttal értékelhetd. Ha a csoport a félévkozi teljesitménye barmely részfeladatban 50% alatti, akkor a
csoporttagok nem kapnak alairast! Az alairast a vizsgaid6szak elsé 10 napjaig — alairaspotlo vizsga jelleggel - még
pétolni lehet. A sikertelen pétlas az alairas végleges megtagadasat vonja maga utan.

A vizsga modja: évkozi jegy
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Ertékelés (teljesitési hatarok és osztalyzatok a prezentacioknal és a részfeladatoknal):
0-49,99%: elégtelen (1)
50 —59,99%: elégséges (2)
60— 69,99%: kozepes (3)
70—-79,99%: jo (4)
80 — 100%: jeles (5)
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