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Ismeretanyag leirdsa:

A hallgato képes lesz leendd felelds kozépvezetOként sajat maga és beosztottjai szamara a
biztonsagos és egészséget nem veszélyeztetd (targyi, kornyezeti, szervezési, személyi)
munkakdriilményeket a kor technikai szinvonalanak ¢és a szabdlyozasi kovetelmények
megfeleléen biztositani. Képes lesz a fobb munkahelyi kockdzatokat értékelni, illetve
szakember altal készitett kockazatértékelés alapjan megfeleld intézkedéseket hozni, ezeket

kommunikélni, megvalositani, illetve ellendrizni megvaldsulasukat.

Utemezés:
nap Témakorok
A munkavédelem és az ergonémia
alapfogalmai; baleset, foglalkozasi VTR
megbetegedés, expozicio; terhelés— Kf)c"kazatertekel?s gyakor.laj[. ]

1 igénybevétel szemlélet; veszély—kockazat— Koz6s munkahelyi helyzet kivalasztasa.
kimenet logika; veszélyazonositas; védelmi A csoportfeladat keretének
hierarchia. megh,ata(oz’asa’l. Elsé vesz’elryl,lsta es
Koérnyezeti tényezdk: zaj, vilagitas, klima, por, kockazati kerdések osszeallitasa.
rezgés — hatasok, mérés, szabalyozasi logika.

Ergonomia a gyakorlatban: testméretek, fizikai e ,
L pate ae i 7 n Digitalis megoldasok. Csoportos
munka, erdkifejtés, ismétlddé mozdulatok, helyzetelemzes folytatasa, Egyéni

2 |kezi anyagmozgatas, testhelyzetek. KépernySs | 010 \iielalsse. ZH1 az 1-2. blokk
munkahelyek. Egyszer( ergonémiai értékelési fogalmaibol és alkalmazasi logikajabdl.
mébdszerek.

Gépek és munkaeszkdzok biztonsaga. Tipikus A valasztott veszelyek reészletes
gépkockazatok Valtozé és ideiglenes kidolgozasa: meglevd intezkedések,

3 munkahelyek: épitkezés, karbantartas, mobil megfeleldsegi hianyok, kockazati szint,
munkahelyek. Kilénleges munkavégzeési javasolt intézkedések. Rdvid oktatdi és
helyzetek: magasban végzett munka, zart tér, csoportos konzultacié. ZH2 az 1-3.
villamos veszélyek. blokk témaibdl.

Egyéni védbeszkdzok kivalasztasa, EN Evkézi feladat leadasa és révid
Jelollesek, |IIe§z_kedes s komfort. csoportprezentaciok. Potlasi és javitasi

4 Pszichoszocidlis kockazatok: stressz, lehetéséaek a tantaravi kévetelmeénvek
monotonia, munkaszervezés és tarsas szerint F?c’)tzh 9y y
kapcsolatok. ) '

Félévkozi kovetelmények (feladat, zh., jegyzékonyv stb.)

Oktatasi hét

2. alkalom Zarthelyi L

3. alkalom Zarthelyi II.

4. alkalom Evkozi feladat leadasa

A kurzus személyes megjelenéssel, blokkositva keriil megtartasra, alkalmanként 9 ora
idotartamban.

A félév soran két zarthelyi dolgozatot kell eredményesen teljesiteni.




Mindkét zarthelyi dolgozatban harom kérdés lesz, melyeket rovid esszében kell
megvalaszolni, 0sszesen 25 perc id6tartam raforditasaval. A dolgozatokra 25 pont adhaté, a
megfeleléshez 15 pontot kell elérni.

A Kiscsoportos egyéni évkozi feladat targya egy kijelolt veszély munkavédelmi bemutatasa
adott sablon felhasznalasaval. A feladat leadasanak hatarideje a 12. oktatasi hét. A feladatra
50 pont adhato, megfelelés 30 ponttol.

A zarthelyi dolgozatok az utolso oktatasi héten megismételhet6k vagy potolhatok, az utoljara
leadott dolgozat eredménye érvényes.

Az évkozi feladat késedelmesen a félév végéig késedelmi dij befizetése mellett adhato le.

A vizsgaiddszakban alairaspotlo vizsga jelleggel mindharom évkozi kovetelmény potolhato.

A targy évkozi jeggyel zarul.

A félévi eredmény meghatarozasa:

Béarmely teriileten a minimalis pontszamnal rosszabb eredmény - elégtelen
50 pont vagy kevesebb — elégtelen

51-60 pont — elégséges

61-70 pont — kozepes

71— 80 pont —jo

81 -100 jeles

Irodalom:

Utmutaté a gépekrdl sz6l6 2006/42/EK iranyelv alkalmazasahoz, Masodik kiadas, 2010.
junius

Dr. Lesfalvi Tibor: A MunkavédelEm ELMELETI ALAPJA, Obudai egyetem 2022

Dr. Szabd Gyula: MUNKAHELYEK ERGONOMIAI ELLENORZESE (2014)

Moodle anyagok

A targy minéségbiztositasi médszerei:

A targyat a raépul6 szaktargyak igényeinek és a hallgatosag eészrevételeinek alapjan
korszerUsitjuk. A targybdl igény szerint konzultaciét tartunk. Lehetéség van TDK dolgozatok
irasara is, els6 sorban a targyhoz kapcsolédé témakbal.

Budapest, 2025. majus 28.

Dr. Szabo Gyula



